GUIDE FIPA : NOTRE GUIDE : CREER & PERENNISER SON CFA D’ENTREPRISE

CHAPITRE 3 : LE CFA EN PRATIQUE

(® Gestion comptable et financiére

Organisation analytique

En application des dispositions de larticle L. 6352-6 du Code du travail, les dispensateurs de formation de
droit prive sont tenus détablir chaque année :

(® unbilan;
(® un compte de résultat ;

(® une annexe.

ILest rappelé que les dispensateurs de formation, personnes morales de droit prive, sont tenus de désigner
au moins un commissaire aux comptes charge de verifier la regularite et la sincérite des comptes lorsquiils
dépassent, a la fin de lannée civile ou a la cloture de lexercice, deux des trois critéres suivants :

(® Un effectif salari¢ en CDI supérieur ou égal a 3
@ 153 000 euros pour le montant hors taxe du chiffre daffaires ou des ressources ;

@ 230 000 euros pour le total du bilan.

L'Article L. 6231-4 du Code du travail réaffirme le cadre analytique dans lequel doit évoluer le CFA : « tout
centre de formation d'apprentis a lobligation de mettre en place une comptabilite analytique. Les regles de
mise en ceuvre de cette comptabilite analytique ainsi que le seuil a partir duquel cette obligation sapplique
sont fixés par arrété” du ministre charge de la formation professionnelle ».

Les organismes a activités multiples doivent, quel que soit leur statut, suivre dune fagon distincte en
comptabilite lactivité quiils exercent au titre de la formation professionnelle. La repartition des charges et
produits est effectuée par typologie dactions de formation :

(® Les actions de formation ;
(® Les bilans de compétences ;
(® Les actions permettant de faire valider les acquis de lexpérience ;

(® Les actions de formation par apprentissage

Aucun seuil de chiffre d'affaires n'est prévu pour la mise en ceuvre de la comptabilité analytique.

Sagissant des charges indirectes commune a plusieurs activités de formation, des clés de repartition entre
ces difféerentes activités devront sappliquer :

(® soit sur les effectifs,
(® soit sur les métres carrés des locaux utilisés pour les différentes activités,
(® ou encore sur les heures de prestations réalisées ou heures de formation,

(® toute autre méthode diment justifiée et documentée.

Focus sur France Compétences

France Compeétences a pour mission dassurer la veille, lobservation et la transparence des couts et des
regles de prise en charge en matiere de formation professionnelle (Article L. 6123-5 6" du code du travail). A
ce titre, les centres de formation d'apprentis ont obligation de transmettre a France Compétences tout
élément relatif a la détermination des codts.


https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000006904403
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000037386079

Le CFA dentreprise qui realise a titre exclusif ou non une activité de formation par apprentissage et ce, quel
que soit son statut, son regime d'imposition et son chiffre daffaires (aucun seuil ne sera necessaire) est
soumis a cette comptabilité analytique. Cette obligation ne sapplique quaux CFA et non a d'éventuels sous-
traitants.”

La méthode de calcul est établie sur la base des couts complets emportant les charges directes et
indirectes incorporables et les autres charges réputées non incorporables (réparties en fonction des heures
stagiaires).

Le niveau de calcul correspond au cott par dipléme / titre et par établissement (si le CFA est compose
de plusieurs établissements).

Une transmission annuelle des couts déterminés par diplome et titre a France Compétences, selon un
format determine ci-apres. Le cas eéchéant, il y a necessite d'etablir un bilan comptable intermediaire au 31
decembre.

FAQ de France de compétences sur la procédure de remontée des comptes

analytiques OF | CFA - En Attente de la version 2026 (3)

En cas de sous-traitance pedagogique, le CFA doit obtenir de son partenaire, les elements d'information
nécessaires et suffisants pour répondre aux demandes des autorités de contréle et de gestion en
matiere de determination des colts de formation (France Compeétences, DREETS, branches
professionnelles, ..).
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Enguéte France Compétences

Calendrier des remontées de la comptabilité analytique de
lannée N
Attention, en 2026, la plateforme Karoussel est remplacée par « Mon Activité Apprentissage - MAP »

(® 4 mai 2026 : ouverture de la nouvelle plateforme et mise a disposition des liens dacces vers celle-ci
(® 3tjuillet 2026 : cléture de la campagne

(® 1er octobre 2026 : Démarrage des travaux danalyse et fermeture de la plateforme.

Nouvelle procédure 2026



@ Obligation pour tous les CFA de sy inscrire (méme sils avaient un compte Karoussel), avec une nouvelle
habilitation a produire, via une procedure dematerialisee, valide par le representant leégal de la structure.

@ Le SIREN devient la cle dentree ; chaque OFA ne peut benéficier que dun compte.
® Le numéro de déclaration dactivité est automatiquement récupéré sur la base du SIREN enregistré.
® Apreés validation du représentant légal, des codes de connexion sont transmis.

® Les informations de lorganisme et de ses établissements devront étre renseignées et il faudra désigner
les personnes autorisees a utiliser la plateforme.

(® Selection es certifications délivrées par [OFA
@ Telechargement de la déclaration consolidée ou les declarations par etablissement

(® Dépot de la ou les attestations relatives a la fiabilité des données

Des precisions seront apportees par France Competences des le lancement de la nouvelle

campagne début mai 2026.

Documents attendus par France Compétences

Lorganisme devra rediger une notice explicative relative au formulaire d'enquéte de deux pages environ
precisant succinctement les eventuelles particularites de lorganisme et ce quil a renseigne dans les
différentes rubriques, ainsi que les clés de répartition utilisées.

Lorsque celles-ci sont autres que celles precisees explicitement dans larréte, un court argumentaire est
necessaire. Certains montants sont a commenter dans la notice lorsque cest precise explicitement dans le
formulaire denquéte. Cette notice pourra étre déposee par lorganisme sur la plateforme en piece jointe du
formulaire denquéte.

Chaque formulaire denquéte devra faire lobjet dune attestation de lexpert-comptable (ou du comptable
public) ou du commissaire au compte validant les charges et produits affectés a lactivité dapprentissage et
les clés de repartition utilisées entre lactivite apprentissage et hors apprentissage. Cette attestation est a
conserver par lorganisme, qui pourra toutefois la deposer en piece jointe du formulaire lors du depot de
lenquéte. En tout etat de cause, France compétences se réserve le droit de solliciter la notice ou
lattestation a tout moment.

Organisation financiére

Conformeément aux dispositions des articles L. 6352-11 et R. 6352-23 du Code du Travail, tout organisme de
formation, incluant donc les CFA, realisant des actions entrant dans le champ de la formation
professionnelle doit fournir, avant le 30 avril de chaque année, un bilan pédagogique et financier (BPF).

Lannée 2026 fait l'objet d'un report de date butoir pour lenregistrement du BPF au 31 mai 2026.

Ce bilan porte sur le dernier exercice comptable clos de lorganisme de formation. Le bilan pedagogique et
financier indique :

(® 1" les activités de formation conduites au cours de lexercice comptable ;
(® 2" le nombre de stagiaires accueillis ;

(® 3" le nombre d'heures-stagiaires et dheures de formation correspondant, en fonction de la nature, du
niveau, des domaines et de la durée des formations dispensees au titre de la formation professionnelle

(® 4 la répartition des fonds regus selon leur nature et le montant des factures émises par le prestataire ;
@ 5" les données comptables relatives aux prestations de formation professionnelle ;

@ 6° les produits financiers tirés du placement des fonds recus.



Les organismes nayant eu aucune activité de formation durant lannée retournent le bilan pédagogique et
financier avec la mention « Neant ».

Les organismes de formation procedent a la télé déclaration de leur bilan pédagogique et financier sur
lapplication « Mon activité formation ». Les bilans pédagogiques transmis par courrier ne seront pas pris
en compte.

Les organismes a activités multiples, quel que soit le montant de leur chiffre daffaires, doivent joindre un
compte de résultat spécifique a lactivité de formation.

La declaration dactivité devient caduque lorsque le bilan pedagogique et financier ne fait apparaitre
aucune activité de formation ou lorsque le bilan na pas été adressé a lautorité administrative dans les
délais prévus. Dans ce cas, les organismes ne peuvent plus organiser d'actions de formation
professionnelle, sauf a introduire une nouvelle demande.

Controle financier de l'apprentissage

Sur le volet administratif et financier, les agents de controle du Département du contréle de la formation
professionnelle de la DREETS sont depuis la loi de 2018, habilités a verifier que les obligations des
organismes de formation professionnelle sont respectees, sous peine de sanctions. Les contréles portent
sur Lutilisation des fonds de la formation professionnelle et le respect des obligations administratives
des prestataires de formation. IL ne s'agit pas d'un contréle pédagogique.

Les contréles sont realises par les inspecteurs et controleurs du travail, les inspecteurs de la formation
professionnelle et les agents de la fonction publique de IEtat placés sous lautorité du ministre charge de la
formation professionnelle. Les agents de contrdle peuvent se faire assister par des agents de [Etat.

L'Etat exerce un contréle administratif et financier sur :

@ les activités en matiere de formation professionnelle conduites par les opérateurs de compétences, les
organismes de formation et leurs sous traitants, les organismes chargés de realiser les bilans de
competences et ceux qui interviennent dans le déroulement de la valorisation des acquis de
lexpérience (VAE), les commissions paritaires interprofessionnelles agréées dans chaque région par
lautorité administrative pour prendre en charge financierement le projet de transition professionnelle via
le compte personnel de formation afin que celui-ci contribue au financement d'une action de formation
certifiante (Article L. 6323-17-1 du Code du travail)

(® sur les organismes sinscrivant dans la catégorie d'actions par apprentissage, au sens de [Article L. 6211-
2 du Code du travail.

Ce contréle des dépenses et activités de formation porte sur lensemble des moyens financiers, techniques
et pedagogiques, a lexclusion des qualites pedagogiques mises en ceuvre (Article L. 6361-3 du Code du
travail). Les organismes de formation doivent étre en mesure de présenter lensemble des documents et
pieces justificatives de leur activité de formation professionnelle et notamment :



(® les livres comptables et piéces annexes ;

(® les contrats de travail et les doubles des bulletins de paie des formateurs ;
(® la comptabilité distincte de lactivité de formation en cas dactivités multiples ;
(® le rapport du commissaire aux comptes le cas échéant ;

(® le réglement intérieur applicable aux stagiaires ;

(® les conventions et contrats de formation professionnelle ;

(® les contrats de sous-traitance ;

(® les éléments de suivi administratif des conventions et contrats, et ce, pour chaque action de formation :
programmes, fiches demargement des stagiaires, attestations, factures, bons de commande..

Pour aller plus loin :
Retrouvez les liens de la documentation officielle :

MINISTERE DU TRAVAIL

Portail « Bilan pédagogique et financier » @

NOTICE EXPLICATIVE BILAN PEDAGOGIQUE ET FINANCIER (BPF)

Notice pour remplir le BPF @


https://mesdemarches.emploi.gouv.fr/identification/login?TARGET=https%3A%2F%2Fwww.monactiviteformation.emploi.gouv.fr%2Fmon-activite-formation%2F
https://www.formulaires.service-public.fr/gf/getNotice.do?cerfaNotice=50199&cerfaFormulaire=10443

